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Cuaderno de Patrocinio 

2025-2026 

 

 

Estimado lector: 

 

Nos alegra mucho que usted, su grupo o su organización muestre interés en el trabajo de Quina 

Care y del Hospital San Miguel en Putumayo, Ecuador. Quina Care se dedica a mejorar y hacer 

accesible la atención médica en Putumayo, una de las zonas más remotas de la selva 

amazónica. 

Este trabajo tan importante no sería posible sin el apoyo de patrocinadores comprometidos. 

Usted puede contribuir de manera concreta cubriendo parte del salario de uno de nuestros 

profesionales de la salud o del personal de apoyo. Esto incluye médicos, enfermeras, técnicos 

de laboratorio, personal de limpieza o recepcionistas, todos ellos indispensables para el 

funcionamiento diario del hospital. 

Es importante saber que los fondos de patrocinio no se entregan directamente al empleado, 

sino que Quina Care los destina íntegramente a su salario. La duración mínima del patrocinio 

es de seis meses, y luego puede cancelarse mensualmente. 

¿Desea marcar la diferencia también usted? A continuación, encontrará información sobre 

nuestro personal y podrá elegir a quién desea apoyar. Si la persona que desea patrocinar ya 

cuenta con otro patrocinador, se lo haremos saber para que pueda escoger a otro miembro del 

equipo. 

Para más información sobre nuestro personal, también puede visitar nuestra página web: 

https://www.quinacare.org/hospital-san-miguel/personeelsleden/ 

Juntos podemos asegurar que todas las personas en Putumayo tengan acceso diario a atención 

médica de calidad. 

 

Si está interesado o desea obtener más información, envíenos un mensaje a: 

care@quinacare.org 

 

 

Cordialmente, 

 

Equipo Quina Care y Hospital San Miguel 
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Tabla de salarios por puesto 

Puesto Salario mensual en euros €  Salario mensual en dolares 
estadounidenses $ 

Médico  1127 1252 

Técnino de laboratorio  876 973 

Auxiliar de enfermería 557 619 

Enfermero 876 973 

Recepcionista 540 600 

Administrador  770 856 

Personal de limpieza 529 588 

 

* El salario mensual incluye el 13º y 14º mes   
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Me llamo Andrea Paola Tenorio Chamba, más conocida como Pao. Nací en Quito, crecí en Loja 

y me gradué como médico general en la Universidad Central del Ecuador. Durante mi 

búsqueda de un empleo estable, tuve tanto experiencias positivas como algunas menos 

agradables, pero de todas aprendí algo. 

Al final de mi educación secundaria, dudaba entre estudiar medicina o arte, ya que siempre 

me ha gustado dibujar. Sin embargo, nunca me he arrepentido de elegir medicina. Mis padres 

siempre me animaron a seguir adelante. 

Actualmente vivo con mi pareja, Robin, y nuestros gatos. Nunca imaginamos que viviríamos 

y trabajaríamos en el este de Ecuador, pero la experiencia ha sido única. Trabajar como médico 

en una zona remota es muy diferente a hacerlo en la ciudad, donde el acceso a la atención 

médica es más fácil. En una clínica privada nunca habría aprendido lo que aprendo en el 

Hospital San Miguel. 

Gracias a la guía de la Dra. Carolien, el Dr. Jacob y los médicos voluntarios, he podido 

desarrollarme profesionalmente. Les estoy muy agradecida por la confianza que han 

depositado en mí, tanto como persona como profesional. 

Para mí, ser médico es solo el comienzo. Quiero seguir creciendo y especializándome. La 

dirección exacta que tomará mi desarrollo profesional la iré descubriendo con el tiempo. 

  

Andrea Paola Tenorio Chamba 

 

 

Empleado desde: mayo de 2022 

 

Puesto: médica 

 

Funciones: consulta externa, 

salas de hospitalización 

 

Se está formando / desarrollando 

en: atención de urgencias y 

partos 
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Me llamo Vanessa Dávila, nací en Barinas, Venezuela, una región conocida por su 

impresionante naturaleza. Allí crecí con los valores de mis padres, ambos docentes, quienes 

me enseñaron la importancia del conocimiento y siempre me animaron a perseguir mis 

sueños. Ese sueño fue cultivado desde temprano por mi abuela Cecilia, una dedicada partera 

en una pequeña comunidad rural. Su trabajo me inspiró a también aportar a la salud de los 

demás. 

Tras estudiar bioanálisis en la Universidad de Los Andes, trabajé en diversos laboratorios, 

primero en Venezuela y luego en Ecuador, adonde migré debido a la crisis en mi país. Durante 

la pandemia, estuve en la primera línea de lucha contra el COVID-19. En 2022 tuve la 

oportunidad de unirme al equipo del Hospital San Miguel. Como técnico de laboratorio, 

realizo allí pruebas de rutina en hematología, química clínica, pruebas rápidas y microscopía. 

Estos análisis son fundamentales para realizar un diagnóstico correcto. 

El año pasado aprendí muchísimo. Realicé cursos adicionales en bacteriología en la 

Universidad San Francisco de Quito y recibí entrenamiento en técnicas de PCR dentro del área 

de biología molecular. Además, participo en investigaciones sobre HPV, dengue y malaria. Lo 

más gratificante es que cada día aprendo de los profesionales que me rodean. 

Recientemente, mi trabajo fue reconocido con una publicación en The Lancet sobre 

urbanorum, un supuesto parásito que logramos demostrar que no es realmente un parásito. 

Este hallazgo resalta la importancia de un buen trabajo de laboratorio. 

  

María Vanessa Dávila Campos 

 

Empleado desde: julio de 2022 

 

Puesto: técnica de laboratorio, 

tiempo completo 

 

Funciones: diagnóstico diario en 

el laboratorio 

 

Se está formando / desarrollando 

en: investigación científica sobre 

enfermedades infecciosas de la 

región 
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Mi nombre es Patricia y comencé mi carrera como asistente de laboratorio en Venezuela y, 

más adelante, como profesional titulada, compartí esta pasión con mi madre, quien también 

es bioanalista. Aunque pertenecemos a generaciones distintas, ambas nos graduamos en la 

Universidad de Los Andes (ULA) en Mérida. Más allá del título, compartimos una visión: 

ejercer la ciencia con humanidad. 

Como muchas personas en mi país, yo también tuve que emigrar. Hace más de siete años 

llegué a Ecuador por tierra, en busca de estabilidad y mejores oportunidades para continuar 

mi carrera. Me establecí en Lago Agrio, donde trabajé en el sector privado. Fueron años de 

mucho esfuerzo, adaptación y crecimiento profesional. Esos años también me dieron la 

oportunidad de conocer de cerca la situación de salud de muchas comunidades. 

Durante ese tiempo conocí el trabajo de la fundación Quina Care, y cuando vi la vacante para 

técnico de laboratorio en el Hospital San Miguel, supe que era mi oportunidad. 

Hoy, ser parte de Quina Care es más que un trabajo. Es la oportunidad de brindar atención 

digna y humana a quienes más lo necesitan; de crecer junto a un equipo comprometido; y de 

contribuir desde el hospital a ofrecer atención completa y de calidad a los pacientes y 

comunidades de Puerto El Carmen. Me siento feliz, agradecida y llena de esperanza por todo 

lo que aún podemos lograr juntos. 

 

  

Patricia Picón Nadales 

 

Empleado desde: febrero de 2025 

 

Puesto: técnica de laboratorio, 

medio tiempo 

 

Funciones: diagnóstico diario en 

el laboratorio 

 

Se está formando / desarrollando 

en: promoción de la salud de las 

mujeres 
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Mi nombre es Andrea Margarita Díaz Saenz y soy originaria de la región amazónica. Gran 

parte de mi infancia la pasé en Colombia, donde cursé la escuela primaria. Para la secundaria 

me mudé a Guayaquil, Ecuador, y allí decidí orientar mi futuro hacia el área de la salud. Obtuve 

mi título de auxiliar de enfermería en el Hospital León Becerra de Guayaquil, con apoyo 

académico de la Universidad Estatal de Milagro. Durante esta formación adquirí experiencia 

en diversas áreas del cuidado de la salud. 

Actualmente vivo en Puerto El Carmen y trabajo como auxiliar de enfermería en el Hospital 

San Miguel. La oportunidad de integrarme al equipo de Quina Care surgió tras un proceso de 

selección. Cuando me comunicaron que había sido aceptada, fue un momento muy emotivo 

tanto para mí como para mi familia. Estoy agradecida por la confianza depositada en mí y 

orgullosa de formar parte de este equipo. 

Cada día recibo pacientes, realizo triage, registro signos vitales, colaboro en la toma de 

muestras de sangre y apoyo en emergencias. Mi motivación proviene del deseo de brindar una 

atención de calidad, especialmente en zonas remotas como a lo largo del río Putumayo. 

Mi sueño es seguir desarrollándome dentro del ámbito de la salud, preferentemente en el área 

de dietética. Espero que más personas conozcan el trabajo de Quina Care, una fundación que, 

con dedicación y visión, construye atención sanitaria estructural en una región donde esto no 

es nada fácil de lograr.  

Andrea Díaz Sáenz 

 

Empleado desde: 2021 

 

Puesto: auxiliar de enfermería 

 

Funciones: triage, apoyo en 

consultas externas, toma de 

muestras de sangre, trabajo en la 

sala de hospitalización 

 

Se está formando / desarrollando 

en: brindar educación sobre 

alimentación saludable 
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Todos tenemos una vocación única, tan singular como una huella dactilar. El éxito se alcanza 

descubriendo lo que realmente te apasiona, haciéndolo con dedicación y trabajando 

arduamente. 

Mi nombre es Gladys Judith Mamallacta Andi. Nací en Lago Agrio y actualmente vivo en 

Puerto El Carmen, Ecuador. Desde pequeña me atrajo la medicina. Durante la escuela 

primaria, una brigada médica visitó nuestro pueblo y me inspiré en el trabajo de los médicos 

y enfermeras. 

A los 15 años me mudé a Putumayo, donde terminé la secundaria. Soy madre soltera de una 

hija de 7 años, quien es mi mayor motivación. Después de la secundaria, estudié enfermería 

auxiliar en la Universidad Metropolitana de Guayaquil. Más tarde comencé estudios de técnica 

en enfermería, pero por circunstancias económicas tuve que detenerme. Me mudé varias 

veces, siempre en busca de un empleo estable para poder cuidar de mi hija. Por suerte, Quina 

Care me brindó una oportunidad. 

A través de mi madre conocí por primera vez Quina Care y el nuevo hospital en la antigua 

escuela de San Miguel. Tras una entrevista, me sentí bienvenida en este equipo comprometido. 

Hoy trabajo como auxiliar de enfermería y, gracias a Quina Care, he retomado mis estudios 

para formarme como enfermera profesional. 

Me inspiran las personas que, a pesar de las adversidades, mantienen el coraje y siguen 

luchando. Admiro profundamente a los médicos de Quina Care, quienes dejaron a sus familias 

para brindar atención médica de alta calidad en Putumayo. Juntos, hacemos del mundo un 

lugar un poco mejor.  

Gladys Mamallacta Andi 

 

Empleado desde: febrero de 2022 

 

Puesto: auxiliar de enfermería 

 

Funciones: triaje, apoyo en 

consultas externas, toma de 

muestras de sangre, apoyo en 

sala de hospitalización 

Se forma / se desarrolla en: en 

formación como enfermera 

profesional, iniciada en 2023 



Versión 251125 

8 
 

 

 

Mi propia experiencia como paciente me inspiró a convertirme en enfermera. Después de 

terminar la secundaria en la institución Helmuth Waldmüller, inicié la carrera de Enfermería 

en la Universidad de las Américas en Quito. Durante mi año rural obligatorio trabajé en el 

centro de salud de Puerto El Carmen y conocí el Hospital San Miguel, un hospital nuevo con 

colegas experimentados y buenas instalaciones. 

Aprendí a conocer profundamente a la comunidad, su cultura y sus necesidades médicas. Esta 

experiencia me impactó mucho. Al regresar a Quito continué mis estudios con una maestría 

en TECH University y, al mismo tiempo, participé en brigadas médicas con equipos de ayuda 

internacional. Cuando supe que había una vacante en el Hospital San Miguel, decidí postular 

de inmediato. Durante la entrevista conocí al Dr. Carolien y al Dr. Jacob. Fui seleccionada y 

regresé con entusiasmo a Puerto El Carmen. 

Gracias a Quina Care, puedo contribuir diariamente a brindar atención accesible en un lugar 

donde antes los pacientes tenían que viajar horas para recibir atención especializada. Ahora 

recibimos pacientes todos los días para urgencias, hospitalización, pruebas de laboratorio y 

consulta externa, las 24 horas del día. Como enfermera, tengo contacto directo con los 

pacientes y aprendo cada día, tanto a nivel profesional como personal. El trabajo es 

significativo y el ambiente entre colegas se siente como una familia. 

Estoy agradecida por esta oportunidad y admiro la perseverancia de los médicos que hacen 

todo esto posible. Su dedicación cambia vidas, incluyendo la mía.  

Jessica Rodríguez Valencia 

 

Empleado desde: julio 2023 

 

Puesto: enfermera 

 

Funciones: salas de 

hospitalización, urgencias, apoyo 

en la consulta externa 

 

Se forma / se desarrolla en: 

cuidado de la salud mental 



Versión 251125 

9 
 

 

 

 

Mi nombre es Gema García y soy enfermera titulada. Mi camino comenzó en 2016, cuando 

dejé mi ciudad natal, San Vicente, para estudiar Enfermería en la Universidad de Manabí. 

Cinco años después obtuve mi título y descubrí mi verdadera vocación: ayudar a las personas 

que necesitan atención médica. 

Después de mis estudios, fue difícil encontrar trabajo, hasta que, gracias a mi práctica rural, 

escuché sobre el Hospital San Miguel. Durante mi búsqueda de empleo vi una vacante en 

Quina Care – lejos de casa, pero con mucho potencial. Apliqué con dudas, pero con esperanza 

de una oportunidad. Para mi alegría, recibí una invitación de la Dra. Carolien para una 

entrevista. El encuentro con el equipo y su misión me impactó profundamente. Al día siguiente 

recibí la llamada que me confirmó que había sido aceptada. 

Desde entonces, llevo un año y medio trabajando con amor y dedicación en el hospital. En 

Quina Care, la enfermería es más que una profesión: es una vocación. Nos esforzamos cada 

día por brindar atención accesible y de calidad en una región donde antes esto no era algo 

seguro. Desde la apertura del quirófano hasta la mejora de las instalaciones, todo se hace con 

espíritu de equipo y dedicación. 

El apoyo del Dr. Jacob y la Dra. Carolien nos hace sentirnos como en casa. Trabajar en Quina 

Care es una experiencia única que me ha enriquecido tanto como enfermera como persona. 

 

 

  

Gema Karolina Zambrano 

García 

 

Empleado desde: julio 2023 

 

Puesto: enfermera 

 

Funciones: salas de 

hospitalización, urgencias, apoyo 

en la consulta externa 

 

Se forma / se desarolla en: 

atención de urgencias y partos 
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Mi nombre es Angelo Reyes. Desde niño supe que quería tener un impacto en el ámbito de la 

salud. Gracias a mis padres y abuelos, quienes siempre me enseñaron la importancia de la 

educación y los valores, después de la secundaria inicié la carrera de Enfermería en la 

Universidad del Norte en Ibarra. Cada semestre confirmaba mi elección: esto es lo que quiero 

hacer. 

Durante mis prácticas en Esmeraldas adquirí valiosa experiencia en hospitales y centros de 

salud. Luego realicé mi año rural obligatorio en Tarapoa, donde conocí a la comunidad local y 

sus necesidades de atención. Esa experiencia me motivó a desempeñar mi trabajo de la mejor 

manera posible. 

A través de un médico me enteré de una vacante en el Hospital San Miguel en Puerto El 

Carmen. Postulé y, para mi alegría, fui aceptado. Desde entonces trabajo con dedicación como 

enfermero en este hospital tan especial. Formo parte de un equipo comprometido que brinda 

atención a personas de comunidades alejadas —ya sea por bote o por tierra— ofreciendo 

servicios médicos de calidad como emergencias, consultas externas, hospitalización, 

laboratorio y obstetricia. 

El contacto directo con los pacientes me ha hecho más empático y ha profundizado mis 

habilidades. Mis colegas se sienten como familia. Juntos aprendemos cada día, compartimos 

responsabilidades y construimos un centro de salud que sigue creciendo. Quina Care no solo 

me dio una oportunidad, sino también un hogar. Estoy agradecido por la confianza y orgulloso 

de poder aplicar mis conocimientos donde más se necesitan.  

Angelo Xavier Reyes Barco 

 

Empleado desde: agosto 2023 

 

Puesto: enfermero 

 

Funciones: salas de 

hospitalización, urgencias, apoyo 

en la consulta externa 

 

Se forma / se desarolla en: 

atención de urgencias y docencia 
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En diciembre de 2023, una amiga que trabaja en Tarapoa me envió información sobre una 

vacante para enfermeros/as en la Fundación Quina Care. Entonces decidí postularme. En 

enero de 2024 fui invitado a una entrevista presencial, donde conocí al Dr. Jacob y a la Dra. 

Carolien. Quedé impresionado por su arduo trabajo y sus muchos sueños, todos con un mismo 

objetivo: mejorar y hacer más accesible la atención médica en Putumayo y sus alrededores. Lo 

que al principio parecía un sueño se volvió realidad. Aún recuerdo que ese día los felicité por 

su compromiso con la comunidad. 

Me pareció muy especial descubrir un hospital ubicado a cientos de kilómetros, donde las 

personas, de otra manera, tendrían que viajar cuatro horas o más para acceder a atención más 

especializada. 

En abril de 2024 recibí una llamada de la Dra. Carolien preguntándome si todavía estaba 

interesado en formar parte del equipo. Respondí que sí —un momento que para mí fue muy 

emocionante y significativo. 

Cuando llegué al Hospital San Miguel, me recibieron calurosamente y todo el equipo me ayudó 

durante la introducción. Gracias a su apoyo, me fue fácil adaptarme. Como equipo de 

enfermería, realizamos diversas tareas, tales como procedimientos de enfermería, extracción 

de sangre, administración de medicación, control de signos vitales, asistencia en 

procedimientos médicos y educación a pacientes y sus familias para apoyar su recuperación y 

bienestar. 

Karen Jurado Tamba 

 

Empleado desde: abril de 2024 

 

Puesto: Enfermera 

 

Funciones: Atención en salas de 

hospitalización, emergencias, 

apoyo en consultorio externo 

 

Se forma / se desarrolla en: 

Asistencia en cirugías 



Versión 251125 

12 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mi nombre es Elvis David Salazar Iles. Aunque soy originario de Colombia, llevo años viviendo 

en Ecuador con mi familia. Soy padre de tres hijos de 19, 15 y 9 años. Mi carrera como 

contratista me llevó a muchos lugares, pero una recomendación cambió todo: a través del 

proveedor de materiales de construcción Aceroscenter entré en contacto con Quina Care. 

Aceroscenter me conocía por proyectos anteriores y me recomendó cuando Quina Care 

buscaba un contratista confiable. Desde entonces he trabajado en la renovación completa del 

Hospital San Miguel. Desde el reemplazo de la estructura del techo hasta la construcción de 

un nuevo hueco para el ascensor, prácticamente todos los espacios del edificio han sido 

intervenidos. Hemos retirado muros antiguos, construido nuevos, ajustado completamente el 

sistema de alcantarillado y optimizado las salas de tratamiento. El hospital ahora se encuentra 

en excelente estado técnico, y cada mejora contribuye a una mejor atención para la comunidad. 

Sin embargo, la construcción no es mi única pasión. Mi gran sueño siempre ha sido ser 

enfermero: ayudar a las personas, no solo mediante la construcción, sino también brindando 

cuidados. Gracias al apoyo de la Fundación GNAP, he comenzado la formación en enfermería, 

mientras continúo trabajando como contratista. Es una combinación única: construir un 

hospital y, próximamente, brindar atención dentro de esas mismas paredes. 

Estoy agradecido por la confianza que Quina Care y GNAP han depositado en mí. Esta 

oportunidad me ofrece a mí y a mi familia una mejor perspectiva de futuro, y me permite 

contribuir de dos maneras al bienestar y la salud de la comunidad.  

Elvis David Salazar Iles 

 

Empleado desde: 2021 

 

Puesto: Contratista y auxiliar de 

enfermería 

 

Funciones: Triaje, apoyo en 

consultorio externo, extracción 

de sangre, atención en salas de 

hospitalización 

 

Se forma / se desarrolla en: 

Formación en enfermería 
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Mi nombre es Mercedes. Tengo 35 años, soy madre de tres hijos y nací en Putumayo, una 

región aislada de la provincia de Sucumbíos en Ecuador. Mi hijo mayor tiene una discapacidad 

física, lo que hace que mi dedicación a la buena atención sanitaria sea aún más personal. 

Desde pequeña quise trabajar en el área de la salud. Realicé estudios como auxiliar de 

enfermería y tuve prácticas en el área de urgencias y en la unidad de cuidados intensivos del 

hospital de Lago Agrio. Cuando escuché sobre un nuevo proyecto hospitalario en nuestra 

región —iniciado por una pareja neerlandesa—, creció mi deseo de ser enfermera. Comencé 

una formación, pero debido a dificultades económicas tuve que detenerla temporalmente. Aun 

así, no perdí la esperanza. 

Durante esos años, mi familia vivió en gran incertidumbre. Hubo momentos en que no podía 

dar a mis hijos lo que necesitaban. En mi desesperación, pedí una oportunidad. Entonces, una 

mañana, recibí un mensaje: me invitaban a una entrevista en el Hospital San Miguel. 

Aproveché la oportunidad con todas mis fuerzas. 

La entrevista con el Dr. Jacob y la Dra. Carolien fue cálida y humana. Pocos días después recibí 

la llamada que cambiaría mi vida: podía empezar a trabajar. Desde entonces, trabajo como 

auxiliar de enfermería en el hospital. Apoyo a los médicos, informo a los pacientes, administro 

medicación y brindo cuidado con atención y cariño. 

¿Mi sueño? Terminar mi formación y seguir contribuyendo como enfermera al bienestar de 

mi comunidad. Gracias a Quina Care me siento nuevamente vista y valorada.  

Mercedes Lidia Dagua Noteno 

 

Empleado desde: marzo de 2025 

 

Puesto: Auxiliar de enfermería, 

bajo demanda 

 

Funciones: Triaje, apoyo en 

consultorio externo, extracción 

de sangre 

 

Se forma / se desarrolla en: 

Empoderamiento de mujeres y 

educación 



Versión 251125 

14 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mi nombre es Rosa y soy originaria de Puerto El Carmen. Como muchos, tenía un sueño: 

encontrar un trabajo con el que pudiera aportar algo a mi comunidad. Después de estudiar 

administración pública, regresé a mi pueblo natal decidida a conseguir un empleo que 

realmente importara, a pesar de la crisis económica y la escasez de oportunidades laborales. 

Cuando escuché que se abriría un hospital en el edificio de mi antigua escuela, no lo dudé ni 

un momento. Postulé y, para mi alegría, fui contratada como recepcionista en el Hospital San 

Miguel. Desde entonces, formo parte de un equipo muy especial, donde me sentí bienvenida 

desde el primer día. 

Cada día recibo a pacientes que a veces han viajado horas —a pie, en bote o por caminos en 

mal estado— en busca de atención. Como recepcionista, soy su primer punto de contacto: 

explico el proceso de atención, creo expedientes y doy información sobre pagos y registros. 

Como quería contribuir aún más, he tomado cursos de manera autónoma en administración 

hospitalaria, para poder apoyar al hospital en otras áreas también. 

Este trabajo me ha hecho crecer profesional y personalmente. Admiro enormemente a los 

médicos de Quina Care: tenían un sueño y, a pesar de las dificultades, lo hicieron realidad. Su 

perseverancia me inspira cada día. Yo también quiero seguir aprendiendo y creciendo, para 

contribuir a construir una mejor atención en Putumayo. 

Rosa Elvira Pérez Tobar 

Empleado desde: 2021 

 

Puesto: Administración 

hospitalaria, recepcionista, 

auxiliar de enfermería 

 

Funciones: Administración y 

recepción 

Se forma / se desarrolla en: 

Gestión hospitalaria, trabajo en 

equipo mediante fútbol, 

reemplazo como auxiliar de 

enfermería 
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Mi nombre es Martha Lidia Arimuya Tanguila. Nací en el cantón Putumayo y actualmente vivo 

en Puerto El Carmen, donde también pasé mi infancia. Como madre soltera de tres hijas, 

trabajo todos los días para brindarles un mejor futuro. A pesar de las circunstancias difíciles y 

la falta de empleo, siempre he creído que algún día algo bueno llegaría a mi vida. 

En redes sociales vi una vacante en un nuevo hospital de mi pueblo. No dudé ni un momento 

y, junto con mi madre, reunimos todos los documentos necesarios. Postulé como personal de 

limpieza, un puesto en el que tengo experiencia. Aunque en la primera ronda de selección no 

fui aceptada, mantuve la esperanza. Y entonces, un día en que casualmente tenía señal de 

teléfono, recibí un mensaje de la Dra. Carolien: había nuevamente un puesto disponible. Mi 

corazón dio un salto de alegría. Poco después, conseguí el trabajo. 

Desde entonces trabajo con mucha dedicación en el Hospital San Miguel. Me aseguro de que 

el edificio se mantenga limpio, seguro y acogedor —aunque eso signifique ahuyentar animales 

peligrosos. Me siento valorada y disfruto ser parte de un equipo unido que cada día se esfuerza 

por brindar la mejor atención a nuestra comunidad. Mi trabajo me da satisfacción, fuerza y 

alegría. Gracias a esta oportunidad me siento más fuerte que nunca. 

Martha Lidia Arimuya Tanguila 

 

Empleado desde: 2021 

 

Puesto: Personal de limpieza 

 

Funciones: Limpieza diaria y 

mantenimiento del equipo 

 

Se forma / se desarrolla en: 

Hacer reír a los colegas, 

ahuyentar animales peligrosos 
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Mi nombre es Marilu Isabel Calderón Hidalgo. Tengo 28 años, estoy casada y soy madre de 

dos hijos: Valentina y Miller. Gracias a una oportunidad especial a través de la Fundación 

Quina Care, mi vida —y la de mi familia— ha cambiado profundamente. 

Crecí en una familia humilde en Puerto El Carmen, en la frontera con Colombia. La educación 

era importante, pero financieramente difícil de alcanzar. Aun así, gracias a un programa 

acelerado de educación secundaria, logré obtener mi diploma de bachillerato. Durante años vi 

pasar vacantes en Quina Care, pero nunca me atreví a postularme. Hasta que un día se abrió 

un puesto como personal de limpieza. Llena de esperanza y nervios, reuní mis documentos y 

los llevé al hospital. 

Unos días después recibí la noticia de que había sido seleccionada para un periodo de prueba 

de tres meses. Sentí incredulidad, alegría y gratitud al mismo tiempo. Desde entonces, trabajo 

con orgullo en el Hospital San Miguel. Mis tareas son variadas: desde la limpieza de 

consultorios y salas de hospitalización, hasta cocinar para los pacientes, lavar, esterilizar 

instrumentos y gestionar desechos. 

Este trabajo no solo me ha dado empleo, sino también esperanza de un futuro mejor. Ya hemos 

comprado un terreno en Puerto El Carmen —un primer paso hacia nuestra casa soñada. 

Gracias al apoyo de mis colegas, los médicos y, sobre todo, mi familia, sigo motivada para 

crecer, también académicamente. 

Estoy orgullosa de formar parte de este proyecto de salud que impacta positivamente la vida 

de tantas personas en nuestra región. 

 

 

Marilú Isabel Calderón Hidalgo 

 

Empleado desde: marzo de 2023 

 

Puesto: Personal de limpieza 

 

Funciones: Limpieza diaria y 

mantenimiento del equipo 

 

Se forma / se desarrolla en: 

Lavandería y esterilización de 

instrumentos 
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Hola, soy Magali Maribel Chacón Aguilar, tengo 40 años, estoy casada con Ronald Paz y soy 

madre de cuatro hijos: Anthoni (24), Karla (23), Mily (15) y Dorian (6). 

Mi historia con la Fundación Quina Care comenzó cuando el doctor Jacob me llamó para 

preguntar si podía ayudar en la cocina. Esa llamada cambió mi vida. Vivo en un pueblo con 

pocas oportunidades de trabajo y servicios, y mi situación económica era muy difícil. Gracias 

a este trabajo pude pagar las terapias de mi hija enferma y mejorar el cuidado de mi familia. 

Mi hijo mayor ya vive por su cuenta, pero aún lo apoyo. Karla quiere ser policía y está a punto 

de graduarse, algo de lo que estoy muy orgullosa. 

Después de 11 meses, los doctores me invitaron a una reunión. Se habían abierto nuevas áreas 

y buscaban una persona adicional para limpieza. Como estaban satisfechos con mi trabajo, me 

ofrecieron un contrato fijo. Desde entonces trabajo con mucho gusto en limpieza, lavandería, 

cocina y en el manejo de desechos. También participo en capacitaciones para trabajar de 

manera segura y eficiente. 

Estoy muy agradecida por esta oportunidad. Gracias a mi trabajo puedo perseguir sueños, 

como construir nuestra propia casa. No es fácil, pero paso a paso vamos avanzando. 

 

Maribel Magalí Chacón Aguilar 

 

Empleado desde: mayo de 2024 

 

Puesto: Personal de limpieza y 

cocinera 

 

Funciones: Limpieza diaria y 

mantenimiento del equipo 

 

Se forma / se desarrolla en: 

Alimentación saludable para 

pacientes hospitalizados 


